
兵庫県住宅供給公社 技術員（非正規職員）電気職Ｂの募集について 

 

 兵庫県住宅供給公社では、令和８年度の技術員（非正規職員）電気職を下記のとおり募集

します。 

 

№ 募集職種 
採用

人数 
職務内容 必要な資格等 

１ 技術員（電気職） 1 人 公社住宅、施設(事務所ビル、店

舗等)の建替、計画修繕等の電気

設備工事に関する次の業務 

・工事監理、委託設計事務所等と

の打ち合わせ、工事発注、設計

委託発注 

・事業・工事に対する入居者、近

隣、関係者への説明、調整 

・設計・工事における関係機関と

の調整 

・電気設備の保守点検業務の発

注・管理 

・その他上司が指示する業務 

 

・職務内容記載の業務に関わ

った経験の有る方。 

・エクセル、ワードが使用でき

ること。 

・普通自動車免許があること。 

（ＡＴ限定可・ペーパードライ

バー不可） 

【応募資格】 

高卒以上の方で、募集職種に関する経験の有る方 

 

【給料等】 

（1）基本給 

大学卒 251,510 円 

短大卒 235,647 円 

高校卒 218,800 円 
※地域手当 9.4％含む 

   ※給与改定によって変更されることあり 

※公社規程に基づき、採用前の関連する同一職務（民間を含む。）の職歴により加

算される場合があり、個別に決定します。 

（給料月額の個別照会には応じられませんので、ご了承ください） 

（2）諸手当 

   通勤手当（上限 150,000 円） 

   扶養手当、住居手当、期末・勤勉手当（賞与）、超過勤務手当など公社規程により正

規職員に準じて支給（ただし、退職手当の支給なし） 

 

【勤務時間等】 

 ・週 37 時間 30 分（月曜日～金曜日の週５日勤務：７時間 30 分／日） 

 ・１日の勤務は、08：45～17：15 又は 09：00～17：30 のいづれか 

・昼休み：12 時から 13 時までの 1 時間 

・休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始 



【休暇】 
 年次有給休暇（10 日）、夏季休暇（有給 5 日）（ただし、採用の日によって異なる）のほ
か、公社規程による各種休暇（有給または無給）あり 
 
【社会保険】 
 雇用保険、健康保険、厚生年金保険に加入 
 

【勤務場所】 

神戸市中央区下山手通 4-18-2 兵庫県公社館内 

 

【雇用期間】 

 採用の日から令和９年３月３１日まで 

 ※公社規程に基づき、勤務成績等により雇用更新される場合があります 

（更新は、最大４回で、組織改廃により、更新できない場合あり） 

 

 
【 申 込 方 法 】 
 Ａ４版サイズの履歴書（写真貼付したもの）、職務経歴書（様式任意）を郵送（簡易書留）
または直接持参にて提出してください。 
※直接持参の場合、平日の９時から１７時に受付 
※郵送の場合、封筒表面に「技術員（電気職Ｂ）」応募書類在中」と朱書きすること 
※書類審査後、合格者にのみ筆記試験（SPI3 適性検査）と面接試験を実施 
※提出していただいた応募書類は、合否に関係なく返却いたしません 

 
【申込先・問い合わせ先】 
〒650-0011 神戸市中央区下山手通４丁目１８番２号 

        兵庫県住宅供給公社 総務部 総務課 
          TEL ０７８－２３２－９５１１ 

 

 


